中華民國農科園區產學協會

104年度輔導農科園區事業產學加值暨觀賞魚產業提升計畫
 如何創造全心投入的員工
《卡內基訓練》
一、活動目的：園區企業日益茁壯，組織也越來越有規模。公司管理在重視團體績效的情況下，每位積極進取的員工及主管都在思考如何強化個人領導力，減少員工離職率並激發員工的工作熱忱。 協會邀請知名的卡內基訓練機構特別為園區廠商設計課程，透過親身體驗的方式，讓管理階層了解影響員工投入的行為特徵，及公司可以採取哪些具體行動來激勵員工，提高生產力進而為公司帶來最大效益。
二、活動領域：農業相關產業
三、活動時間：104年09月01日(星期二)  下午13:00～16:30 
四、活動地點：農科園區管理服務中心1樓教室
五、參加對象：屏東農業科技園區廠商及對本議題有興趣者
六、報名作業：即日起至104年8月20日止。

              請上網填寫報名表http://www.rocaic.org/apply.php，或可填寫附件報名表後，EMAIL至aicaic102@gmail.com信箱或傳真至08-7740158。因場地限制，額滿將不再接受報名。聯絡人：張依樺經理、蔡淑娟經理08-7629500、洪雪芳秘書08-7709852。

七、課程時程：

	時間
	議程

	13:00-13:30
	報到

	13:30-14:30
	第一單元 
員工投入與否的獲益與代價 
瞭解影響企業經營成功的關鍵因素。 

察覺主管態度對員工投入的影響力。 

學習有效問問題的方式瞭解員工。

	14:30-15:30
	第二單元 
如何讓員工更投入 
瞭解影響員工投入成功的關鍵因素。 

透過聆聽來強化溝通品質。 

瞭解各種形式的溝通與影響力。

	15:30-16:30
	第三單元 
你可以採取哪些行動，創造全心投入的環境 
瞭解員工、肯定員工、培養員工更積極開放的態度。 

發掘與員工達成共識的力量。 

透過分享願景激發工作的主動性。 

訂立目標與承諾並為目標找到價值。


八、主辦單位： 行政院農業委員會屏東農業生物技術園區籌備處
中華民國農科園區產學協會

九、協辦單位：幼龍企業管理顧問有限公司
教育部區域產學合作中心─國立屏東科技大學
國立屏東科技大學創新育成中心
附件
如何創造全心投入的員工報名表
活動日期：104年09月01日(星期二)  下午13:00～16:30
活動地點：農科園區管理服務中心1樓上課教室（屏東縣長治鄉神農路1號）
	單位名稱
	
	性 別
	( 男   (女

	姓 名
	
	職 稱
	

	聯絡電話
	
	手 機
	

	E-mail
	
	用 餐
	( 葷食( 素食


※敬請於104年8月20日(星期五)前回覆報名表，俾益準備資料，傳真：08-7740158，
聯絡電話：08-7629500  張依樺經理、蔡淑娟經理；08-7709852洪雪芳秘書，
   E-mail：aicaic102@gmail.com。
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