	公司名稱：台新金融控股股份有限公司

	公司負責人：吳東亮
	填表人：吳雅倩

	人事聯絡人：吳雅倩
	公司員工數：6100

	聯絡電話：(02)55761721
	統一編號或立案字號：86519539

	傳真號碼：(02)37076602
	公司資本額：433億

	公司行業別：金融業

	E-mail：980298@taishinbank.com.tw

	聯絡地址：台北市大安區仁愛路四段118號17樓

	網頁位址：http://www.taishinholdings.com.tw/

	工作機會資料

	工作職稱
	Early Win 職場體驗計畫

	職務性質
	實習生

	工作期間
	101/02/01~101/06/30

	工作時段
	08:30~17:30

	工作性質
（全職/兼職/工讀） 　 　　　　　　 
	實習

提前進入金融職場實際體驗與歷練，為未來進入職場增加能量與工作自信。

★體驗期間表現良好且績效評核通過後，畢業後直接任用。

★每週工作時數僅需>=16小時，讓您課業及實習兼顧。

	工作內容
	· 專業的服務流程

· 了解櫃員存匯作業

· 認識理財相關工具

· 理財專員、空中理專經驗分享

· 觀摩分行、空中理財中心工作實況

· 產品介紹與推廣實作

	招募對象　　　　　　　 
	大四、研二即將於101年6月畢業之在學生

	學歷科系要求
	不拘(財金、商學相關科系尤佳)

	職務相關工作經驗
	無

	工作地點
	台新全省各分行據點(依實習生所在地安排)

	待遇
	時薪105元

	駕照
	無

	交通工具
	無

	應徵截止日期
	100/12/16

	應徵方式
	請至台新人才招募網https://tshr.taishinbank.com.tw/登錄履歷
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	公司簡介

	· 主要營業項目：銀行、票券、信用卡、信託、保險、證券、期貨、創投及其他經主管機關認定與金融業務相關之事業
· 公司簡介：台新金控創立於2002年2月18日，旗下涵蓋銀行、證券、資產管理及創投等子公司。本公司秉持著「誠信、承諾、創新、合作」的核心價值，以「讓台新成為客戶的聚寶盆」為願景，承諾永無休止的創新，以致力於達到客戶及股東財務的成功為自我期許，並跟隨市場環境的變化調整最適宜的營運方向。
· 經營理念：這幾年來，台灣金融業正經歷著各種不同的變動與衝擊－新外商銀行以及國際大型證券投資機構等加入此一市場，帶來了新的金融商品與新的金融商業模式，使得競爭更為劇烈；隨著金融控股公司成立，更完整且多元的金融服務紛紛出爐。此外，顧客需求增加、對產品品質及服務效率的要求更高。這些變動促使我們決定採取一個全新的營運策略，以便在金控初始的渾沌市場中脫穎而出。 
策略上，台新委請了國際一流的經營顧問公司，很務實的從市場調查著手、分析我們暨有顧客結構與未來市場趨勢、考量我們本身的競爭優勢，並結合他國經驗、制定出我們全新的經營策略。此一策略的核心方向，是我們摒棄了過去以產品為導向，先有產品才找市場的模式；改採以顧客為導向，從客戶的需求著眼，為客戶量身訂製產品，追求以『服務客戶、滿足客戶、為客戶創造價值』的市場策略。

	公司福利制度介紹：
《員工優惠方案》行員優惠存款、行員房屋貸款、行員信用貸款、行員換匯、理財商品
《團體保險》定期壽險/意外險、醫療險、傷害醫療險、防癌險
《職福會》結婚、喪葬、生育、住院、社團補助、子女教育補助、三節禮金、生日、旅遊補助
《婚喪慶弔》結婚補助、喪葬補助
《教育訓練補助》外語及電腦進修
《其它》久任獎勵(依年資)、健康檢查、飯店住宿優惠、特惠店家、每月團購訊息、台新圖書館、   

       台新樂活舒壓坊(按摩)、授乳室、payeasy特約優惠卡、藝術基金會課程優惠
       活動類- 登山健行活動、球類競賽、愛心義賣(不定期)、電影賞析(不定期)
       員工生活服務方案-張老師基金會



◎實習資料雖經本校篩選過，但實習時仍應小心謹慎。


◎應徵當天堅守「七不原則」：�1.不繳錢︰不繳交任何不知用途之費用。�2.不購買︰不購買公司以任何名目要求購買之有形、無形之產品。�3.不辦卡︰不應求職公司之要求而當場辦理信用卡。�4.不簽約︰不簽署任何文件、契約。�5.不離身︰證件及信用卡隨身攜帶，不給求職公司保管。�6.不飲用︰不飲用酒類及他人提供之不明飲料、食物。�7.不非法工作︰不從事非法工作或於非法公司工作。
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