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「103年度活化縣市文化中心劇場營運計畫~The Duet藝術與教育共舞」計畫
人力培力講習 報名表

文化部委託臺中市政府文化局葫蘆墩文化中心辦理活化縣市文化中心劇場營運計畫~The Duet藝術與教育共舞計劃，4月起已展開專案各項工作，8月份針對各中心場館人員規劃辦理人力培力技術研習講座，內容涵蓋後台技術講習與前台行政講習，從劇場技術、節目規劃、行銷宣傳、觀眾的分析等著手，深入理解劇場團隊運作模式，給予適當協助。

◆ 參加對象：臺中市各場館與展演空間前後台專業技術人員
◆ 參加地點：臺中市政府文化局葫蘆墩文化中心四樓簡報室(臺中市豐原區圓環東路782號)
◆場次：（前30分鐘開始報到）
【場次A】劇場技術類
日期：103年8月6日(三) 9:00-16:30
從各面向談劇場管理者 / 台灣技術劇場協會第六屆理事、表演工作坊技術總監 斯建華先生主講
【場次B】前台行政類
日期：103年8月14日(四) 9:00-16:30
劇場內外大小事-藝術行政一手抓 / 前中華民國表演藝術協會副秘書長、打開聯合文化創意有限公司行政總監 杜惠萍小姐主講

◆ 人力培力講習流程
	日期/時間
	講師
	講題
	內容簡介

	8/6(三)  9:00~16:30     
	斯建華
	從各面向談劇場管理者
	＊劇場使用者與管理者-從演出團體立場看館方                     
＊國家兩廳院館方經驗分享

	
	
	
	1200-1330午餐

	
	
	
	＊全台23個文化中心技術人員訪談分享
＊文化部職能建置[劇場技術人員]分享
＊提問與討論

	8/14(四)  9:00~16:30     *均內含必要之換場休息，每堂約為5-10分鐘
	杜惠萍
	劇場內外大小事-                藝術行政一手抓
	＊台灣多元的表演藝術導覽
＊劇場的待客之道--如何接待團隊
(你知道演出的團隊如何產生？)

	
	
	
	1200-1330午餐

	
	
	
	＊劇場的待客之道--如何接待觀眾
(觀眾在那裏？我能成為好的銷售人員嗎？)
＊劇場的重要夥伴--志工
(可能是幫手也可能是阻力的重要人力資源)
＊如何評估一個劇場的工作
(如何評估一個劇場的優秀與否)


＊參加講習之人員，交通方式自理，中午供餐，請自備茶杯與餐具。
◆ 報名方式：（擇一場次或兩場次報名皆可）
  採事先報名，請填寫下列報名表並E-mail回傳，請於7/30(三)12:00前回覆下列報名表，以確保您的參
  與，感謝您的配合。

	報名場次：　□8/6 (三) 從各面向談劇場管理者 
　　　　　　□8/14(四) 劇場內外大小事-藝術行政一手抓

	單位名稱：
	姓名：

	職稱：
	連絡電話（手機）：

	E-mail：

	提問事項:


　＊如有任何問題想要提問，也可將問題連同報名表事先回傳，我們會將問題轉交講師，讓講者在當天能
　　提供最完整的回覆！謝謝！

    【活化劇場計畫聯絡人】TEL：04-25260136*310︱ 何 敏︱minhe@tchcc.gov.tw︱0912-069-068 

