
課程⼀：⽂化照護

堂(節)數 主題

3 課程介紹與⽂化健康概念

3 職場之移⼯⽂化健康社會脈絡、禁忌及刻板印象 

3 移⼯之跨⽂化適應及健康困境

3 跨⽂化族群健康需求與評估

4 職場移⼯職業健康創新管理

3
問題/專題導向學習(Problem-based Learning/Project-

based Learning)

3 職場移⼯的跨⽂化有效溝通 

8 企業參訪活動/多元勞⼯與健康職場組織⽂化

3 影片欣賞及反思—無國界護理 

3 期末報告暨課程評值

1 1 4學年度中興⼤學臨床護理研究所
推動勞⼯健康服務護理及相關⼈員在職訓練

微學程課程內容



課程二：職場健康管理實務

堂(節)數 主題

6 職場安全概論/工作場所之不法侵害及因應控制

3 人因性危害預防評估、管理及案例探討

3 女性勞工母性健康需求評估、管理及案例探討

3 異常工作負荷健康風險評估、管理及案例探討

6 物理性、化學性及生物危害管理、預防及案例探討

6 企業參訪活動/職災勞工重建服務與復工協助

3 中高齡勞工健康需求評估、管理及案例探討

3 職災職務再設計與員工協助方案(EAPs)

2 職場勞工防疫應變評估及追蹤管理

1 期末報告與課程評量

1 1 4學年度中興大學臨床護理研究所
推動勞工健康服務護理及相關人員在職訓練

微學程課程內容



課程三：統計分析於職場健康管理之應⽤

堂(節)數 主題

2 資料型態、應⽤範圍及資料整理

5 描述性統計 及 顯著性檢定

7 實際演練操作 (職場相關資料分析)

4  期中評量 

4 卡⽅檢定 及 相關性分析

3 統計圖表適⽤時機

3 實際演練操作 (職場相關資料分析)

4 發掘問題及問卷選⽤

4 期末評量暨課程評值

1 1 4學年度中興⼤學臨床護理研究所
推動勞⼯健康服務護理及相關⼈員在職訓練

微學程課程內容


