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KLA-Tencor Taiwan 

美商科磊股份有限公司台灣分公司 

 

公司簡介: 

    KLA-Tencor（NASDAQ：KLAC）KT 台灣的關鍵任務是確保生產先進技術晶圓的設備能順利運轉。

這些晶圓運用在世界各地的平板電腦、高清電視（HDTV）、全球定位系統（GPS）和太陽能電池板。 

 

您是技術背後的人才 

    身為全球市場的領導者，KLA-Tencor 匯集了業界最頂尖人才，致力於解決製程控制和良率管理方面

最具挑戰性的技術問題。作為我們高績效團隊的一員，當您致力於未來的創新開發時，將會體驗不同的

挑戰及激勵，進而豐富您職涯發展的機會。 

    KLA-Tencor 在半導體設備方面處於領先地位並保持持續成長。我們期許全球的人才扮演重要的角色

並提供創新的解決方案，以幫助當今先進的製程。 

    KLA-Tencor 台灣分公司自 1990 年開始運營，我們的團隊協助客戶開發新製程，並致力於解決晶圓

廠極俱挑戰性的先進製程。在此我們設置了專業的技術支援中心，提供設備之銷售、安裝及維修等業務。 

身為 KLA-Tencor 台灣的一員，您會沉浸在多元且不斷學習的文化裡，感受到知識的與日俱增。加入我

們的團隊，突破技術極限，塑造產業未來。 

    KLA-Tencor 為員工提供平等的學習機會並協助其多元化的發展 

 

服務項目: 

    量測及檢測設備/軟體之銷售、安裝、應用支援、維修保養等業務及相關售後服務 

  

 

   相關資訊請上公司網站 http://www.kla-tencor.com/ 

http://www.kla-tencor.com/
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Position: Applications Engineer-Taiwan  
 
 

Job Description:  

1. Applications support for wafer inspection tools. Company will provide in-depth training 

in Taiwan and oversea. 

2. Responsible for providing technical applications support for the development and 

implementation of KLA-Tencor wafer inspection products in customer fabrication 

facilities. Makes presentations on all aspects of products.  

3. Be responsible for acceptance test, customers training, recipe setup, project execution, 

and related pre-sales activities. Assists sales staff in assessing potential application of 

company products to meet customer needs. Provides follow-up support in disseminating 

technical information on specific applications.  

4. Works on complex problems where analysis of situations or data requires an in depth 

evaluation of various factors.  

5. Report regional requirement and update to product division.  

6. Escalate field apps issue to division and follow up for issue fix. Works on complex 

problems where analysis of situations or data requires an in depth evaluation of various 

factors. 

7. Work with customers and division to maximize the benefit of wafer inspectors 

8. Generate BKM and publish technical paper 

9. Traveling to customer sites is required 

10.  Location: Hsinchu, Taichung, Tainan (Please note the priority in the resumes)   
 

Qualifications:  
 
1. Require a MS degree physics, engineering or chemical, material and related fields, 

semiconductor process experience is preferred 

2. Good commend of Mandarin and English. 

3. Good verbal communication, presentation and report writing skill  

4. Must have interest on customer support  

5. Agile learning and highly devoted attitude  

6. Must be willing to work in semiconductor clean room environment 

7. People-oriented, problem-shooter and clear mind of logic 
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薪資福利:  

* 保障 14個月年薪 

* 津貼: 每月固定汽車津貼及優於勞基法值班及加班費 

  * 獎金: 短期: 及時獎金/高額績效獎金; 長期: 長期激勵獎金 

  * 員工股票認購計畫: 每六個月以 85%折扣的價格認購公司股票 

  * 佳節禮金: 端午節、中秋節 

  * 生日禮劵 

  * 撫恤慰問金 

￭ 保險制度: 

* 團體保險: 壽險(32倍月薪)、意外險(36倍月薪)、職業傷害險(32倍月薪)、醫療險、癌症險 

  * 免費配偶及子女醫療險 

  * 海外出差險: 海外出差期間險另可享有 3倍年薪至 100萬美元之意外險及醫療險 

￭ 優於勞基法的休假制度 

  * 特休: 第 1年 10天，新人報到即可按比例享有特休假 

  * 有薪病假: 15天 

  * 彈性休假: 員工可自行安排運用 

￭ 貼心的福利 

 * 年度家庭日活動 / 每季員工溝通會議 

 * 服務年資獎(5年、10年、15年、20年、25年…) 

   * 優秀人才推薦獎金 

   * 提供部門活動經費，促進員工交流  

   * 專業的員工協助方案 (EAP): 提供員工和眷屬專業的諮詢服務 (心理諮商/法律諮詢/財務規劃/管

理諮詢) 

   * 免費每年定期員工全身健康檢查  

   * 多元化的福委會社團活動: 單車社、戶外活動社、攝影社、網球社、高爾夫球社、樂活社、慈幼

社 

   * 福委會生育補助、結婚津貼、喪葬津貼、住院慰問；端午節、中秋節、勞動節及農曆年禮劵 

   * 人性化管理: 上下班免刷卡、提供咖啡、鮮奶及點心供同仁享用 

   * 舒適的辦公環境並提供辦公室免費停車位 

訓練與發展:  

* 專業產品課程: 依員工工作內容，提供海外技術學習課程 (美國、新加坡、比利時、以色列、德國) 

* 完善的學習環境: 設立企業學習中心 (美國及新加坡) 開發及設計公司專屬課程 

  * 零時差的線上學習平台: 規劃各種專業及認證課程，提供員工自我進修的管道。 

* 個人發展計畫: 據個人發展需求，除專業課程外並安排管理/領導/溝通/簡報技巧能力等課程 

  * 學費補助: 員工可依學費補助辦法，申請在職進修學程及外部訓練課程。(碩士 30 萬及博士 40 萬) 

  * 產學合作: 與史丹佛、密西根及州立聖荷西大學建立夥伴關係，提供線上工程技術課程。 

  * 全方位的學習計畫: 新進人員訓練/管理才能計畫/ 接班人計畫 

  * 暢通的升遷管道 
Please send resumes to twhr@kla-tencor.com  Thank you. 

KLA-Tencor HR 03-5526128 /Andrea Tseng Ext.61211 

                          /Eva Su       Ext.61635  

mailto:twhr@kla-tencor.com

